EDITAL DE APOIO A PROJETOS SOCIAIS - MAPA AVALIAGOES

1.  OBJETIVO
Estimular e apoiar atividades que promovam beneficios para sociedade, fornecendo
embasamento cientifico para projetos e/ou servigos sociais nas diversas areas
organizacionais.
1.1.  OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.1.1.  Gerar conhecimento e dados para projetos e/ou servigos sociais e
ONGs com atividades no contexto organizacional apoiados;

1.1.2.  Alavancar e aproximar a ciéncia das atividades de impacto social,
com o teste Mapa e demais instrumentos pertencentes ao portfélio da
empresa;

1.1.3. Expandir e incentivar os projetos e/ou servigos sociais contexto da
psicologia organizacional e psicologia do trabalho;

1.1.4. Promover saude e bem-estar psicolégico para as pessoas que mais
precisam.

2. PROPOSTAS ELEGIVEIS
Sao consideradas elegiveis as propostas que atendam aos requisitos desta
Chamada
2.1.  Por parte da Proponente
A Instituicdo de vinculo do coordenador da proposta, ora denominada Proponente,
deve:

21.1. Se comprometer a propiciar condicbes adequadas de espaco,
infraestrutura, pessoal de apoio técnico e administrativo, bem como
tempo para a equipe dedicar-se ao projeto proposto.

2.2.  Por parte da proposta
A proposta a ser submetida deve:

2.2.1.  Estar claramente caracterizada como projeto social com vinculo no
contexto organizacional ou psicologia do trabalho.

2.2.2. Ser elaborada e submetida por meio do preenchimento de
formulario eletrénico, que sera disponibilizado a todos que
solicitarem através do email especialista@mapahds.com.

2.2.21. Nao serao aceitas propostas submetidas de qualquer outra
forma.

2.2.3. Prever a elaboracdo de uma apresentacdo das atividades do projeto
social que desempenham na sociedade ou grupo focal (material de
divulgagdo em video voltado ao publico leigo), conforme as diretrizes
contidas na pagina da Mapa.

2.2.4. Evidenciar os resultados esperados, beneficios e impactos a serem
gerados a partir da aplicagao de testagem psicoldogica.

2.3. Por parte do Coordenador e/ou responsavel técnico
O Coordenador da proposta deve atender as seguintes condigdes:

2.3.1.  Ter vinculo direto com os setores técnicos e administrativos do

projeto, assim como, com outras instituicdes associadas.



2.3.2.

O coordenador deve ser ou possuir em sua equipe uma profissional
com formagao completa em Psicologia e CRP ativo.

2.3.3. Ter experiéncia compativel e comprovada com psicologia
organizacional ou psicologia do trabalho, apresentadas em
Curriculum Vitae.

2.3.4. O responsavel técnico, seja ele coordenador ou ndo, deve
disponibilizar 6hrs para a realizagao da certificagdo do instrumento
Mapa.

PROPOSTAS

3.1. As propostas deverao ser apresentadas sob a forma de projeto de
pesquisa  cientifica, em lingua portuguesa e submetidas,
obrigatoriamente, em versdo eletrbnica e enviadas para o email
especialista@mapahds.com.

3.2. A descricdo da proposta, por meio do formulario eletrénico, doravante
denominada Plano de Trabalho, devera conter:

3.2.1. Dados basicos da Proposta

3.2.1.1.  Titulo;
3.2.1.2. Data de inicio;
3.2.1.3.  Duracao (em meses);
3.2.1.4.  Area(s) de conhecimento;
3.2.1.5. Resumo;
3.2.2. Instituicbes
3.2.21. Instituicdo Executora (Proponente);
3.2.2.2. Instituicbes Parceiras (se houver);
3.2.2.3. Instituichdo Gestora (Fundacao de Apoio, se houver).
3.2.3. Detalhamento da Proposta
3.2.3.1. Apresentacdo breve do projeto e/ou servigos social, seu
histérico e principais objetivos;
3.2.3.2.  Importancia do projeto e/ou servigos social para a comunidade
em foco;
3.2.3.3. Justificativa e impactos esperados com a implantagdo de uma
ferramenta avaliativa;
3.2.3.4. Estratégia experimental ou abordagem metodoldgica utilizada;
3.2.3.5. Cuidados éticos na condugdo da aplicagao avaliativa no
projeto;
3.2.3.6. Quantidade prevista de aplicagdes;
3.2.3.7. Evidéncia do porqué que a equipe proposta esta capacitada a
desenvolver o projeto de forma eficiente e eficaz;
3.2.3.8.  Principais trabalhos desenvolvidos pela equipe (maximo de
trés trabalhos);
3.2.3.9. Instalagdes e equipamentos existentes a serem utilizados para
a execucgao das atividades previstas;
3.2.4. Coordenador da equipe

3.24.1. Nome completo;
3.2.4.2. E-mail;
3.2.4.3. Funcao;



3.24.4.  Curriculo Lattes (se houver);

3.24.5. Detalhamento das atividades realizadas.
3.2.5. Membros de equipe

3.2.51. Nome completo;

3.2.5.2. E-mail;

3.2.5.3. Funcgao;

3.2.5.4. Curriculo Lattes (se houver);

3.2.5.5. Detalhamento das atividades realizadas.

4. JULGAMENTO E SELECAO
As propostas submetidas serdo analisadas pelo corpo técnico da Mapa para verificar se
atendem aos termos desta Chamada. Esta etapa é eliminatéria. As propostas que
descumprirem os requisitos desta Chamada serao inabilitadas.

5. DIVULGACAO DOS RESULTADOS
O resultado final da selecao de propostas sera divulgado em até 30 dias corridos apés o
envio completo das documentagdes previstas neste edital.

5.1. DISPOSICOES FINAIS

5.2. A concessdo de acesso ao sistema Mapa podera ser cancelada pela
Diretoria Executiva, por ocorréncia, durante sua implementacao, de fato cuja
gravidade justifique o cancelamento, sem prejuizo de outras providéncias
cabiveis em decisdo devidamente fundamentada.

5.3. A MAPA se reserva o direito de cancelar a concessao do apoio.

5.4. O compromisso da Mapa Avaliagbes se restringe apenas a sessao do acesso
ao sistema de testes Mapa.

Belo Horizonte, 12 de janeiro de 2022.
Luciano de Paula
CEO

Nayara
Diretora de Produto e Operacoes

Neyde Duarte
Diretora de Cultura



ANEXO | - TERMO DE COMPROMISSO DA INSTITUICAO EXECUTORA
Termo de Compromisso da Instituicdo Executora

A <<nome da ICT>> manifesta seu compromisso com o desenvolvimento do projeto
<<titulo>>, a ser coordenado pelo pesquisador <<nome do coordenador>>, que tera como
atribuicdo responsabilizar-se pela execugao do projeto desde a submisséo até a prestacéo
de contas final, incluindo a interlocugéo junto a MAPA Avaliagdes nos assuntos afetos ao
projeto em questéo.

Confirma-se que estarao disponiveis os equipamentos e as instalacdes fisicas descritos
abaixo para a execugao das atividades previstas na presente proposta.

Confirma-se, por fim, que os membros da equipe do projeto pertencentes ao quadro desta
instituicio serdo devidamente alocados para participar de sua execugao.

............................................. y erernenns A€ i, de 2022,
Representante Legal da Proponente

(Assinatura manuscrita e carimbo ou Assinatura Eletronica)
Instalacdes fisicas: “descrever as instalacdes fisicas disponibilizadas”
Equipamentos: “descrever os equipamentos disponibilizados”

Ser elaborada e submetida por meio do preenchimento de formulario eletrénico, que sera
disponibilizado a todos que solicitarem através do email carlos.maciel@mapahds.com.



mailto:carlos.maciel@mapahds.com

